Stanovisko k vysledkiim hodnovceni odborné €innosti
infrastrukturniho pracovisté AV CR za obdobi 2010-2014

V souladu s Metodickym pokynem pro zpracovani podkladovych materialt pracovisti AV CR
v ramci hodnoceni odborné &innosti infrastrukturnich pracovit AV CR za obdobi 2010-2014
schvalenym Akademickou radu AV CR a po projednani vysledku hodnoceni v Radé pracovisté
a Dozor¢i radé dne 23. Ginora 2016 sdélujeme toto stanovisko:

Se zavéry hodnotici komise Stredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i. (dale jen SSC)
v plném rozsahu souhlasi. Souéasné potvrzujeme, Zze se budeme v rdmci své dalSi ¢innosti
v daldim obdobi vénovat veskerym doporuéenim ze strany Komise pro hodnoceni odborné
ginnosti SSC za léta 2010-2014 (dale jen Komise) a i nadale budeme poskytovat své sluzby

pracovistim AV CR na co nejvy$si trovni.
K celkovému hodnoceni pracovisté:

Souhlasime s myslenkou vyjadienou Komisi v jeji zprave, ze ke kvalitnimu poskytovani rfady
infrastrukturnich &innosti a sluzeb SSC je potfebna stala podpora ze strany zfizovatele, a to
nejen v oblasti finanéni, ale i v oblasti obhajovani potrebnosti a efektivity jednotlivych ¢innosti
SSC ve vztahu k ostatnim pracovistim AV CR. Tuto myslenku budeme pfi jednani s organy

AV CR dale prosazovat.

Souhlasime s doporu¢enim Komise pokracovat ve stabilizaci zaméstnancdl, jejich profesnim
rozvoji a motivaci, protoze profesionalni zaméstnanci jsou zékladnim predpokladem
funguyc;lho pracowste kplnenl vsech C|nnost| plynouc1c:h zProgramu vyzkumne

dostate¢nou pozornost. Soucéasné souhlasnme s nazorem Komise, Ze pfipadné posileni
institucionainiho zakladu na konkrétni strategické &innosti SSC povede ke stabilizaci
personalu a ke zkvalitnéni &innosti SSC.

Prioritou SSC v souladu s doporuéenim Komise je a i nadale bude poskytovani pravnich,
informacnich a dalSich odbornych sluzeb pro ostatni pracoviste AV CR. Na zakladé
jednotlivych doporuéeni Komise SSC provede analyzu rozsahu a kvality svych dosavadnich
ginnosti a sluzeb a bude hledat moznosti, jak ostatnim pracovistim AV CR vice ulehéit jejich
¢innost tvorbou manuall nebo jinou metodickou podporou.

Za dulezitou a ekonomicky velmi vyhodnou Cinnost SSC povazuje spoleény nakup komodit
pro dal$i pracovisté AV CR. Systém je zcela jednotny a transparentni pro vSechna pracovisté.
V diskusi s Komisi se objevil nazor, ze by G¢ast na spoleéném nakupu komodit pracovisté AV
CR méla mit povinnou. SSC bude i nadale udrzovat vysokou kvalitu této sluzby, nicméné
s ohledem na samostatnost pracovist AV CR bude i zde potrebna stald podpora ze strany
zfizovatele zamé&fena na propagaci spoleéného nakupu energii va&i pracovistim AV CR.

| v dalSich letech bude ze strany pracovisté v souladu se zavéry Komise podporovana znacka
nakladatelstvi Academia tak, aby byla schopna neustale zkvalithovat vydavatelské zazemi pro
pracovisté AV CR. SSC neustale vyviji smérem k pracovistim AV CR snahu o zaji§téni tohoto
Ukolu v ramci véech svych Cinnosti v plsobnosti Divize nakladatelstvi Academia.

V oblasti informaénich technologii bere SSC se souhlasem na védomi doporuéeni Komise
zvazit spolu s vedenim AV CR Gé&elnost a efektivitu sougasnych kroktl nékterych pracovist AV
CR vedoucich k tomu, Ze jim zaji$tovani IT sluzeb zabezpeduji externi dodavatelé mimo
pusobnost Divize IT. Jednotliva pracovisté jsou samostatnymi pravnimi subjekty a nekdy je
velmi slozité je presvédcit o vyhodnosti nabizenych IT sluZzeb ze strany SSC a ke zméné jiz
zabéhnutého systému na danych pracovistich. S ohledem na bezpecnostni rizika, uéelnost
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a efektivnost budeme i nadale dbat o pokud mozZno sjednoceni téchto IT sluzeb v ramci AV
CR, minimalné viéi mensim pracovistim AV CR a navrhujeme tento postup ze strany

zfizovatele komplexné podporit.

K doporuéeni Komise klast vétsi diraz u vybérovych fizeni na kritéria kvalitativni oproti kritériu
nejnizsi ceny Ize fici, Ze problematika verejnych zakazek je obecné velmi slozita a ve velkém
rozsahu ovliviiovana zakonnymi Gpravami. Nasi prioritou je samozfejmé snaha o kvalitu, ale
i o ekonomickou vyhodnost. SSC bude i nadale pokradovat ve zlepSovani €innosti v této
oblasti ve v§ech Utvarech a také prostrednlctwm specializovaného samostatného Utvaru, ktery
se problematice vybérovych fizeni vénuje a poskytuje metodickou podporu celemu SsC
a v nékterych pfipadech i dalSim pracovistim AV CR.

SSC samo vnima obéasné problémy v oblasti PR, medializace a marketingu, zptsobené
urditou roztfisténosti t&chto aktivit mezi Divizi vnéjSich vztaht (dale jen DVV) a Odbor medialni
komunikace Kancelaife Akademie véd (dale jen OMK). To zplisobuje na nékterych pracovistich
AV CR pocit, Ze je DVV odpovédna za veskerou PR agendu AV CR, a tudiz i za komunikaci
védeckych vystupti smérem k verejnosti, ktera je v kompetenci OMK. DVV mé ve své agendé
popularizaci a propagaci védy obecné, ¢emuz jsou pfizplsobeny i formaty realizovanych
projektt. Profilace do oblasti PR, a tedy odpovédnost navenek za tuto oblast, vznikla
predev§im v poslednich dvou letech, kdy DVV realizovala nékolik medialné velmi Uspésnych
projektu. Tyto velkokapacitni projekty byly provazeny netradicné rozsahlou mediaini podporou,
ktera vyvolava klamny dojem, Ze je DVV za tuto oblast odpovédna vSeobecné. Snahou bude
do budoucna hledani spravné strategie, koordinace téchto aktivit ve spolupraci s vedenim AV
CR s uréenim jasnych kompetenci pro dané oblasti nebo projekty.

Jiz nékolik let se SSC vénuje vyhledavani partnerd z komeréniho prostfedi pro spolupréci
a podporu aktivit pfedev§im v oblasti popularizace védy. Takto se podafilo usetfit znacné
finanéni prostfedky AV CR a pfilakat zvuéné partnery ke spolupraci s AV CR. | nadale se
predev§im v oblasti popularizace védy budeme snazit o rozSifovani této spoluprace, ktera véak
obcas logicky zplsobuje nutnost pfizplsobit formaty aktivit pozadavkiim poskytovatele.

Na zavér Ize konstatovat, Ze vysledek hodnoceni pfijima SSC velmi pozitivné a chape jej jako
zavazek k dalSimu rozSifovani a zlepSovani veskeré Cinnosti smérem k ostatnim pracovistim
AV CR i organtim AV CR. Pokud chceme sluzby pro AV CR a jeji pracoviété zlepSovat, coz
samoziejmé chceme, potiebujeme nutné zpétnou vazbu od téch, kterym sluzby nabizime

a poskytujeme.

V Praze dne 24. Unora 2016
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