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Proc jsme se hodnotili - cile Hodnoceni:

» Ziskani kvalitativnich a kvantitativnich informaci o postaveni
védy v AV CR v obdobi 2010-2014 v narodnim, evropském a
svetovém kontextu.

> Ziskani informaci pro strategické fizeni AV CR jako celku,
véetné financovani pracovist jako jednoho z dil¢ich aspektd
rizeni.

» Zprostredkovani nezavislého a srovnatelného hodnoceni a

zpé&tné vazby pro Fizeni jednotlivych pracovist AV CR a tymd.

Hodnocena byly jak vyzkumné orientovand pracovisté AV CR
(védecké Ustavy), tak i infrastrukturni pracovisté (KNAV, SSC).



Jak jsme se hodnotili - principy:

» Informované peer-review

» Hodnoceni po oborech - respektovani oborovych specifik
(vyzkumné tymy se hlasily k oboru, resp. panelu a komisi)

» Hodnoceni ve dvou na sebe navazujicich fazich

» Hodnoceni oddélené od financovani

> Informovanost o hodnoceni v rdmci AV CR i vefejnosti

Zakladni dokument — ,,Zakladni principy hodnoceni 2010-2014“



|. faze Hodnoceni (1. 4. 2015 — 30. 6. 2015, resp. 15. 7. 2015)

» Hodnoceny jednotlivé vystupy védeckych tymu z jednotlivych
pracovist.

» 27 obord, rozfazeny do 13 oborovych paneli; vlastni hodnoceni
vystupU provadéno prevazné 2 externimi hodnotiteli.
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Hodnocena védecka kvalita vystupl v mezinarodnim kontextu.
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» 5 kvalitativnich stupni na kvalitativni stupnici (od ,world-leading” ...

az po ,below standard or non-scientific/others”), na tomto zakladé
vytvoren kvalitativni profil vedecké cinnosti tymu.

» Prihlaseno 5 594 vystupii z 377 védeckych tymii z 52 vyzkumnych
pracovist AV CR.

» Zaslano vice nez 18 tis. Zadosti o vypracovdni posudku,
9 750 posudkii bylo vypracovdno.



Kdo hodnotil v I. fazi - oborové panely a hodnotitelé

13 oborovych panelu (experti jen ze zahranici)

13 predsedu + 135 clend panell

1 230 externich hodnotitel( vystupli
» 7 50 zemi (mimo Evropu 212 hodnotitel()
» nejvice z Némecka (291), USA (114), Francie (87)
» ale téz z Malajsie, Uruguaye, Islandu, Singapuru

> 24 hodnotiteld z CR (hodnoceni vystupl predloZenych
v Ceském, pripadné slovenském jazyce - 501 vystup(
z 27 pracoviét AV CR)




Jak to dopadlo v I. fazi -

- Zarazeni vystupu do kvalitativnhich stupnu

Stupen 1 (world-leading): 921 vystupl (16,5 %)
Stupen 2 (internationally excellent): 2 334 vystupl (41,8 %)
Stupen 3 (recognized internationally): 1967 vystupl (35,3 %)
Stupen 4 (recognized nationally): 336 vystupt (6,0 %)

Stupen 5 (below standard or others): 22 vystupt (0,4 %)

14 (tj. 0,3 %) vystupU se nepodarilo zhodnotit




Co je vysledkem |. faze -

- Kvalitativni profily tymu - pfiklady




ll. faze Hodnoceni (1. 9. 2016 — 29. 2. 2016, resp. 9. 3. 2016)

Kritéria:

» celkova kvalita vysledkd a podil tymu(l) i pracovisté na jejich
ziskani;

spolecenska (socialni, ekonomicka a kulturni) relevance;
zapojeni studentli do vyzkumu;

postaveni v mezinarodnim i narodnim kontextu;

vitalita, udrzitelnost a perspektiva;

YV V V VYV V

strategie a zamery do budoucnosti.

Kvalitativni profily z I. faze byly jednim ze vstup Il. faze.

Soucasti ll. faze Hodnoceni byla navstéva hodnoceného pracovisteé.




Kdo hodnotil ve ll. fazi - oborové komise

13 oborovych komisi (experti ze zahrani¢i i CR):
» 13 predsedi (vidy zahranicni expert)
» 13 mistopredsedl (expert znaly ¢eského jazyka)
> 91 ¢lend komisi (zpravidla 20-30 % z CR)

Nejmensi komise: 4 osoby, nejvetsi komise: 14 osob.
Statni prislusnost ¢lent komisi: 17 zemi
> 251z CR a Némecka

» 17 z Velké Britanie
» mimo Evropu - z USA (6) a Kanady (1)

Bez konfliktu zajmi k hodnocenym ustavam.

Uéast pozorovatelii zadavatele (¢lenii AR nebo VR) a zdstupcii
pracovist (nehodnotili!).



... a jak to probihalo




Co je vysledkem ll. faze Hodnoceni - zpravy

» Komise odevzdaly 91 zavérecnych zprav (Final Reports).

> Se zavéreénymi zpravami seznameni Feditelé pracovit AV CR -
predlozili sva stanoviska (ke 47 zpravam vznesli feditelé
namitky, 44 zprav prijato bez namitek).

» Prislusné oborové komise pozadany o pripadné prehodnoceni
Zprav.

» V 11 pripadech komise trvaly na puvodni verzi zprav, zatimco
36 zprav bylo komisemi (z¢asti) prehodnoceno a upraveno.

» Ke vSem zpravam, které byly komisim predlozeny k vyjadrenti,
reditelé pracovist dodali sva zavérecna stanoviska (do
29. unora, vyjimecné do 9. brezna 2016).



Hodnoceni KNAV a SSC (infrastrukturni pracovisté)

» Provedeno oddélené, dle samostatné metodiky hodnoceni a
v jinych terminech (1. 12. 2015 - 29. 2. 2016).

» Hodnoceni provedly 2 samostatné hodnotici komise — celkem
14 odbornikl z CR a SR, z nich méné ne? tietina z pracovist AV CR.
» Pracovisté i organizacni jednotky (5 na kazdém pracovisti) byly
hodnoceny podle téchto hledisek:
1. Kvalita a mnozstvi dosazenych vysledkd véetné jejich ohlasi
2. Kvalita, rozsah a potrebnost zajisStovanych infrastrukturnich ¢innosti
3. Postaveni pracovisté v narodnim i mezinarodnim kontextu
4. Perspektiva pracovisté a jeho organizacnich utvar(

» Komise zaradily pracovisté i jednotlivé organizacni jednotky do
jEanhO Z péti stupﬁﬁ (1 — vynikajici, 2 — velmi dobré, 3 — standardni, 4 — s vyhradou,
5 — neuspokojivé).

» 0Obé pracovisté jako celek byla hodnocena stupném 1.



... a co to vSechno stalo?

l. faze

Il. faze

Hodnoceni
KNAV a SSC

Dalsi naklady

Odmény paneliim a hodnotiteltim,
zpracovani bibliometrie

Odmeény komisim, cestovni naklady +
ubytovani komisi a pozorovatell, naklady
ustavl na prezencni navstévy, bankovni
poplatky, obcCerstveni

Odmeény komisim, cestovni naklady a
ubytovani, naklady pracovist na prezencni
navstévy

Vyvoj informacniho systému a jeho
provoz, ndklady tymu zajistujiciho
hodnoceni

13 568 tis.

6 112 tis.

333 tis.

5 061 tis.

CELKEM

25 074 tis.




Zverejnéni dokumentti o hodnoceni pracovist AV CR

Pro¢: § 7 odst. 6 zakona ¢. 130/2002 Sbh.
Kdy: po XLVIIl. zasedani Akademického snému AV CR

Kde: na vefejnych internetovych strankach AV CR
Co:

» Zakladni principy hodnoceni (v ¢eské a anglické verzi);

» ,Research Report-y“ (¢ast podkladovych materialt pro hodnoceni)¥;

» Kvalitativni profily tym( i ustavi z |. faze hodnoceni;

» Konecné verze zavérecnych zprav o hodnoceni pracovist a jejich tyma
oborovymi komisemi (tj. po pripadném prehodnoceni komisemi)¥;

> Stanoviska Feditel pracoviét AV CR ke koneénym verzim zavéreénych
Zprav¥;

» Zprava o pribéhu hodnoceni vyzkumné a odborné cinnosti pracovist AV
CR za léta 2010-2014 (v Eeské i anglické verzi).

Dokumenty oznacené ¥ budou pred zverejnénim (po dohodé s rediteli
pracovist AV CR) upraveny tak, aby neobsahovaly nevefejné tdaje.



Jak se vysledky Hodnoceni promitnou do navrhu
institucionalni dotace - kritéria:

Soucasna instituciondlni podpora bude upravena s prihlédnutim:

1) ke zpravam hodnoticich komisi s diirazem na hlavni zaméreni
cinnosti tymd, resp. ustavu,

2) k obsahu podkladovych materialt (hl. Research Report a plany do
budoucna) pro hodnoceni,

3) k navrhu instituciondlni podpory pro rok 2017, predlozenému a
zdlUvodnénému reditelem daného pracoviste,

4) k soucasné urovni financovani,

5) k pFedstavé VR a AR o potiebé rozvijet v AV CR urité sméry
vyzkumu vzhledem k souc¢asnému vyvoji (a potfebam spolecnosti).




Podéekovani

A\

Vsem ustavum za spolupraci!

Koleglim z pracovnich skupin Akademické a Védecké rady AV
CR (ptedeviim profs Jana Musilova, Jifi Chyla a Petr Rab, a
doc. Daniel Minich)

Kancelafi AV CR (Odboru podpory védy, sekretariatdm védnich
oblasti)

Knihovné AV CR
Koleglim z Koordinacni rady hodnoceni

Koleglm — pozorovatelim z AR, VR i z Ustav



