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Projev senatorky
EVY SYKOVE

Véieny pane predsedo, vazeni hosté, vazené ¢lenky
a ¢lenové Akademického snému, kolegyné a ko-
legové,

zdravim vas jménem Senatu Parlamentu CR a jmé-
nem Vyboru pro vzdélavani, védu, kulturu, lidska prava
a petice. Rada bych stru¢né informovala o aktualnim
déni v oblasti védni politiky, a to jak v Senatu samém,
tak na urovni vlady, do jejiz ¢innosti se zapojuji jako
¢lenka sboru poradct pfedsedy viady.

Ackoli je v Senatu z akademické sféry stéle jen né-
kolik jednotlivcll a pfestoze se pfi projednavani nékte-
rych navrh( nékdy zda, ze argumenty védcu hraji
okrajovou roli, dafi se v posledni dobé obracet pozor-
nost k nékterym zasadnim tématdm. Snaha zvysit po-
védomi politik{l i vefejnosti o potfebach védy a vyzku-
mu v CR byla konec konci jednim z ddvodd, prod
jsem do Senatu kandidovala; véda zlstava jednou
z mych hlavnich priorit.

Jako védecka pracovnice a feditelka Ustavu expe-
rimentalni mediciny AV CR citlivé vnimam diskusi vé-
decké verejnosti o aktualnich problémech a rovnéz
jeji nespokojenost s nékterymi jevy. Na politické scé-
né se snazim, aby byla pfijata opatfeni, ktera vrati
védcum chut’ do prace, bude Setfit jejich ¢as pro tvo-
fivou védeckou praci a zajisti stabilitu financovani a fi-
zeni Ceské védy.

Dovolte mi, abych se vyjadfila k nékterym akcim,
jimz jsem méla Cest pfedsedat nebo je moderovat
a které se pfimo tykaji AV CR a vysokych $kol. Dne
28. bfezna 2014 se konal kulaty stal Praha v kon-
textu védni politiky, u néhoz predstavitelé Senatu,
AV CR a vysokych $kol diskutovali se zastupci
MSMT, MMR a Magistratu hl. m. Prahy o podpofe
rozvoje vyzkumu a vyvoje v Praze. Je zfejmé, ze se
prazské védecké a vzdélavaci instituce potykaji
s prohlubujicim se nedostatkem prostfedku pro svou
¢innost. Jednou z vyznamnych pficin je fakticka ne-
dostupnost podpory z evropskych fondd pro Prahu.
Ugastnici kulatého stolu shodn& doporuéili viadé
CR, aby jednala s Evropskou komisi 0 moznostech
pfesunu casti prostfedkd z Evropskych struktural-
nich a investi¢nich fond ve prospéch Prahy, a to
v ramci tzv. pravidel flexibility. Aktéfi se rovnéz shod-
li, Ze bez ohledu na to, zda se to alespon v malé mi-
fe podafi, je nutné navysit prostfedky pro prazské
ustavy AV CR a vysoké $koly ze statniho rozpoétu,
protoze nedostatek prostfedkll na vyzkum a vyvoj
na uzemi hlavniho mésta Prahy oslabuje konkurence-
schopnost celé CR.
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Na seminafi o problémech udrzitelnosti nové vybu-
dovanych vyzkumnych center se 15. dubna 2014 se-
Slo témér sto zastupcll védecké obce a nékolik politi-
kl i novinar(; na akci vystoupil i mistopfedseda viady
pro védu, vyzkum a inovace Pavel Bélobradek. Semi-
naf doprovazela reprezentativni vystava 16 vyzkum-
nych center.

Prezentace vedoucich pracovnikd 11 vyzkumnych
center, ktera byla na konferenci pfedstavena, potvrdi-
ly, Ze jde o promyslené projekty s kvalitnim vedenim.
Nova vyzkumna centra tak nepochybné budou slouzit
k posileni konkurenceschopnosti CR. Jejich predsta-
vitelé jsou si védomi zavazk(, které na sebe vzali,
a snazi se vytvofit podminky, aby jejich centra dosahla
sobéstacnosti. ZajiSténi provozu center se ale bez ve-
fejné podpory neobejde, a to nejspiSe i po ukonéeni
Narodnich programu udrzitelnosti. Na jejich vybudova-
ni bylo v OP Vyzkum a vyvoj pro inovace pfidéleno cel-
kem 40,35 miliardy korun, z nichz 23 miliard jiz bylo
proplaceno. Potfeba udrzitelnosti bude ale nezbytné
ovlivilovat rozdélovani financi na ¢eskou védu obec-
né. Je proto tfeba se zamyslet, jak zajistit dostatek
prostfedkd na provoz nové budovanych center a ne-
zhorsit situaci existujicich instituci.

Déle se zminim o aktualnich problémech ceské
védy. Jako ¢lenka tymu poradcll pfedsedy viady
pro védu, vyzkum a inovace jsem pfipravila pfehled
problematickych mist dosavadni politiky v oblasti védy
a pfipominkovala Narodni program reforem.

Pokud jde o hodnoceni vysledkt VaV, je podle mého
nazoru kvantitativné orientovany systém hodnoceni tfe-
ba vyvazit uplatnénim promyslené metody peer review.
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Bez jejiho vyuziti nelze spravné urcit, kam by penize
meély smérovat ve vétsi mife, kam méné a kam viibec.
Mimo publikaéni aktivity je tfeba klast diraz na vytvo-
feni vlastni védecké Skoly. Hodnoceni vysledkd by-
chom ale neméli vénovat vétsi pozornost nez prorls-
tové védecke politice. Vysledkem hodnoceni musi byt
napfiklad konkrétni doporuceni jednotlivym tymim,
jak svoji védeckou praci v pfistim hodnoticim obdobi
smeérovat a zlepsit. Je tfeba zajistit dostatek prostfedku
pro rozvoj nové generace védcuU a posun védeckého
Lprameéru”“ smérem k excelenci.

V otézce institucionalniho a ucelového financovani
jsem presvédcena, ze jejich vzajemny pomér by mél
byt alespon 60—-65 : 35—-40 ve prospéch institucional-
niho financovani. Pfehnany dliraz na ucelové financo-
vani omezuje provadéni organizacnich a personal-
nich zmén, dlouhodobéjsi koncepéni praci instituci,
znemozriuje okamzitou podporu novych a unikatnich
zameéru a brzdi osamostatnéni mladych védcu.

Strategické fizeni na celostatni Urovni bohuzel sta-
le neni dostate¢né a ucinné. Existujici dokumenty
(Narodni politika VaVal, Priority VaVal) jsou pfili§ ob-
sahlé a obecné. Objem vydaji na VaV sice pozvolna
nardsta, ale jejich struktura neni optimalni. Pro CR je
typicky zejména dlouhodoby pokles a nedostatecny
podil vydajl z podnikatelskych zdroju. Stavajici pro-
stfedky na VaV bychom méli vyuzivat Iépe, financovat
nékteré prioritni oblasti a postupné zvySovat vydaje
na VaV az do planovanych 3 % HDP. Méli bychom lé-
pe vyuzivat prostiedky ze strukturalnich fondd EU
a z komunitérnich programt — Horizont 2020. Nezbyt-
né je rovnéz dokoncit reorganizaci kompetenci jed-
notlivych tvdrch vefejné politiky v oblasti védy, tj.
mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace,
RVVI a MSMT.

Zasedani Akademického snému bude jednat o si-
tuaci v Grantové agentuie CR. V této souvislosti chci
uvést, ze je tfeba zvysit Uspésnost zadosti, protoze
u nejlepsSich projektu jde v soucasnosti takika o loterii.
Rozpodéet GA CR je zatéZovan financovanim mezd

¢lenl grantovych tym(, &imz se navysuiji institucional-
ni mzdové prostredky na ukor financovani naklad na
vlastni védeckou praci. Je mozné snizit velikost gran-
td a mzdy hradit pouze studentim. Navic z grantd ne-
Ize financovat nakup pfistroji ani vypocetni techniky.
Za neprijatelny pokladam navrh na vytvoreni katego-
rie Cn s nasledkem zékazu aplikovat pristi rok pro fe-
Sitele i spolufesitele. U juniorskych grantl nelze bez-
podmine¢né vyzadovat pulrocni stdz v zahranici,
protoze napfiklad mnozi juniorsti fesitelé ji uz absol-
vovali béhem védecké vychovy nebo neni v jejich
oboru tak dlouha staz potfeba. Je nezbytné vyloudit
neoddvodnéné zasahovani piedsednictva GA CR do
poradi projektll stanoveného oborovymi komisemi.
Bohuzel sougasné pfedsednictvo GA CR jiz nem(ize
zjednat napravu a jeho odvolani je legitimnim poza-
davkem akademické obce.

V pfipadé Technologické agentury CR je tfeba, aby
Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace analyzovala dopad
podpory, ktera byla pfidélena projektim financova-
nym TA CR véetné toho, co tyto projekty pfinesly.
Rozdéleni podprogram( neodpovida prioritam vyzku-
mu v CR. Mnohé konkurenceschopné projekty neni
z ¢eho podpofit, a tak potencial spoluprace vyzkum-
nych instituci a malych a stfednich firem neni pIné vy-
uzivan. V pfedsednictvu a v rozhodovacich organech
by méli byt vyraznéji zastoupeni odbornici z oblasti
biotechnologii a mediciny. | v tomto pfipadé by pred-
sednictvo a Rada programu nemély vyznamné zasa-
hovat do poradi stanoveného v expertnich panelech.

Uvedené zmény nelze uskutecnit bez reorganizace
soucasné RVVI, ktera vedeni obou grantovych agen-
tur jmenovala a méla nad nimi vykonavat dozor. Je
proto nutné jmenovat novou RVVI, v niz zasednou
alespon ¢aste¢né nestranné osobnosti s nezpochyb-
nitelnym postavenim ve védeckém svété, coz by mé-
lo byt hodnoceno na zakladé objektivnich kritérii.
RVVI by méla byt poradnim organem vlady a rozho-
dovani o rozpoc¢tu VaV a poskytovani verejné podpo-
ry by mélo prejit do kompetence mistopredsedy viady
pro védu, vyzkum a inovace.

Zavérem jesté osobni prani: trapi
mne velka mira administrativni zatéze
védeckych pracovnikd, jez vyrazné
brzdi rozvoj VaV v CR. Je tieba
predevsim zjednodusit zadosti a zpra-
vy o grantech, zlepSit soucinnost
statnich Ufadd a agentur a zajistit
administrativni pomoc s evropskymi
projekty.

Chci vas ujistit, Ze jako jedna z vas
budu branit pozadavky védecké obce
a podporovat opatfeni ve prospéch
zakladniho a aplikovaného vyzkumu
a inovaci. |
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